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Adatvédelmi tajékoztatd
az Optimum Solar Home System Kft.
munkavallaléival kapcsolatos adatkezelésérdl

Adatkezel6 megnevezése

Teljes név: Optimum Solar Home System Kft.

Adatkezel§ képvisel6i: Dr. Széles Agnes, Dr. K&falusi Eszter

Honlapja: www.optimumsolar.hu

Székhelye: 6500 Baja, Gesztenye u. 2.

Postai cime: 2100 Godolls, RepulStéri ut 092. hrsz

Adatvédelmi kérdésekben a munkavallalé az aldbbi cimen kérhet tdjékoztatast:
E-mail cim: munkaugy@oshs.hu

Az adatvédelmi tajékoztatd elérheté6 a Munkdltatdé www.optimumsolar.hu weboldalan,
valamint az adott munkahelyen, az érintettek vonatkozdsdban szokdsos mdédon.

Jogszabalyi hattér

e az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kivil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet)

e az informacids dnrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrél 2011. évi CXIL.
torvény (a tovabbiakban: Infotv.);

e a munka torvénykényvérdl sz6l6 2012. évi l. Tv. (tovabbiakban: Mt.)

1. A kezelt adatok kore

A munkaltaté a személyes és kilonleges adatokat csak a foglalkoztatdssal, juttatdsok,
kedvezmények, kotelezettségek megallapitasaval és teljesitésével kapcsolatosan, munkaltatoi
nyilvantartasok kezelése céljabdl, célnak megfelelé6 mértékben, célhoz kétotten kezelheti.

Személyes adatok Az adatkezelés célja, felhasznalasi kor, az
adattovabbitas feltételei

A GDPR 6. cikk (1) c) pontja alapjan - mely szerint az adatkezelés a Munkaltatéra vonatkozo jogi
kotelezettség teljesitéséhez sziikséges —, valamint az Mt. 10.§ alapjan torténé adatkezelés: a személyes
adatok kezelése az Mt. 10.§ alapjan torténik, mely szerint a Munkaltaté a munkavallalé személyiségi jogat
nem sért6é és a munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziinése szempontjabdl Iényeges
jognyilatkozatot vagy adatot kérhet. A Munkaltatdnak az adott munka vonatkozdsdban a munkavallald testi
alkatat, fejlettségét, egészségi allapotat kotelezd figyelembe vennie (Mt. 51. § (3)). A Munkaltaté koteles
biztositani a biztonsagos munkafeltételeket és a foglalkozas-egészségligyi alapszolgaltatast. A
Munkaltaténak meg kell felelnie tovdbba az alkalmassdagi vizsgalat kapcsan a munkavédelemrdl sz6l6 1993.
évi XCIII. torvény (,Mvt.”) 49. § (1), 58. § (1), az Mt. 51. § (4), és a munkakdri, szakmai, illetve személyi
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higiénias alkalmassag orvosi vizsgdlatardl és véleményezésérdl szélé 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet
(,33/1998 NM r.”) 13. § rendelkezéseinek.

1. titulus személyligyi dokumentumok, bérszamfejtés

személyiligyi dokumentumok, bérszamfejtés,

2. csaladi és utdneév munkavédelem, foglalkozas egészségligy, SZEP Kartya

személyiligyi dokumentumok, bérszamfejtés, SZEP

3. szliletési csaladi és utdonév Kartya

személyiigyi dokumentumok, bérszamfejtés, SZEP

4. anyja szlletési csaladi és uténeve Kartya

személylgyi dokumentumok, bérszamfejtés,

5. sziletési hely (telepilés) munkavédelem, foglalkozds egészségiigy

személyligyi dokumentumok, bérszamfejtés, KSH

6. sziletésiids (éééé.hh.nn) adatszolgdltatas, munkavédelem, foglalkozas
egészségligy

7. személyazonositd igazolvany szam személyligyi nyilvantartds
személyiigyi dokumentumok, bérszamfejtés, SZEP

8. addazonositd jel Kartya

személylgyi dokumentumok, bérszamfejtés,

9. TAJszam munkavédelem, foglalkozas egészségligy

10. munkaltato altal biztositott (céges) telefonszam | személyligyi nyilvantartas

11. munkaltato altal biztositott (céges) e-mail cim | személyigyi nyilvantartas

személyiligyi dokumentumok, bérszamfejtés,

12. allandd lakeim munkavédelem, foglalkozas egészségiigy

13. tartézkodasi cim személyugyi dokumentumok, bérszamfejtés

személylgyi nyilvantartds, kormanyzati-, EU-s és egyéb

14. legmagasabb iskolai vegzettseg palyazatok személyi anyaga, KSH adatszolgaltatas

15. iskolai végzettséget igazolé dokumentum személylgyi nyilvantartds, kormdanyzati-, EU-s és egyéb
széma palyazatok személyi anyaga
16. végzettséget igazold dokumentumot kiallité személyigyi nyilvantartds, kormdanyzati-, EU-s és egyéb

intézmény neve palydzatok személyi anyaga

17. bérkifizetéshez megadott bank neve személyiigyi nyilvantartas, bérszamfejtés, SZEP Kartya

18. bankszamlaszam (és kapcsolédd devizanem) személyligyi nyilvantartas, bérszamfejtés, SZEP Kartya

személyigyi nyilvantartds, személylgyi dokumentumok,

19. munkaviszony kezdete (munkaba lépés napja) | kormanyzati-, EU-s és egyéb palyazatok személyi
anyaga, KSH adatszolgaltatas

20. munkaviszony vége (munkabdl kilépés napja) személyugyi nyilvantartas, személyiigyi dokumentumok
személylgyi nyilvantartds, személylgyi dokumentumok,
21. munkaidé (6raban megadva) kormanyzati-, EU-s és egyéb palyazatok személyi

anyaga, KSH adatszolgaltatas
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22.

bruttd bér

személylgyi nyilvantartds, személylgyi dokumentumok,
kormanyzati-, EU-s és egyéb palyazatok személyi
anyaga, KSH adatszolgaltatas

23.

FEOR szerinti besorolas

személylgyi nyilvantartds, személylgyi dokumentumok,
kormdnyzati-, EU-s és egyéb palyazatok személyi
anyaga, KSH adatszolgaltatas

személylgyi nyilvantartds, személylgyi dokumentumok,
kormdnyzati-, EU-s és egyéb palyazatok személyi

24. munkakor anyaga, KSH adatszolgaltatas, munkavédelem,
foglalkozas egészségligy
személyigyi nyilvantartds, személytgyi dokumentumok,
25. egészségligyi alkalmassag érvényessége

munkavédelem, foglalkozas egészségligy

26.

szervezeti egység

személyigyi nyilvantartds, személylgyi dokumentumok

27.

munkavégzés jellege szellemi vagy fizikai

személylgyi nyilvantartds, KSH adatszolgaltatas,
bérszamfejtés

28.

foglalkoztatas jellege (munkaviszony vagy

egyéb munkavégzésre iranyuld jogviszony)

személylgyi nyilvantartds, bérszamfejtés

29.

munkavallalénak jaré szabadnapok szdma

személylgyi nyilvantartds, bérszamfejtés, KSH
adatszolgéltatas

30.

munkavallalénak jaré potszabadsagnapok

szama

személylgyi nyilvantartds, bérszamfejtés, KSH
adatszolgaltatas

31.

fizetés nélkili szabadsag

személylgyi nyilvantartds, bérszamfejtés, KSH
adatszolgdltatas

32.

rendkivili szabadsag (temetési, apaknak jard)

személyigyi nyilvantartds, bérszamfejtés (apaknak jaroé:
MAK)

33.

betegszabadsagra vonatkozé adatok

személyigyi nyilvantartds, bérszamfejtés

34.

eltartott gyermekek csaladi és uténeve

csaladi adékedvezmény, potszabadsag, személyligyi
nyilvantartds, bérszamfejtés

35.

gyermekek szlletési helye, datuma

csaladi adokedvezmény, személyligyi nyilvantartas,
bérszamfejtés

36.

gyermekek TAJ szama

csaladi adékedvezmény, személyligyi nyilvantartas,
bérszamfejtés

37.

gyermekek addazonosité jele

csaladi adékedvezmény, személyligyi nyilvantartas,
bérszamfejtés

38.

gyermekek lakcime

csaladi adékedvezmény, személyligyi nyilvantartas,
bérszamfejtés

39.

hazastars csaladi és utdoneve; adéazonositd

jele; munkaltatéjanak megnevezése

csaladi addkedvezmény, els6 hazasok addkedvezménye;
személylgyi nyilvantartds, bérszamfejtés

40.

fogyatékos dllapot statusza, rokkantsagi vagy

fogyatékossdgi jaradék hatarozat szama

személyi adokedvezmény; személyligyi nyilvantartas,
bérszamfejtés
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41. Az adott munkakor elvégzéséhez sziikséges
adatok (pl.: vezet6i engedély szdma), valamint

a szakmai alkalmassagi vizsgalat eredménye o ) o
személylgyi nyilvantartds, személylgyi dokumentumok,

(alkalmassag, alkalmassag korlatozas vagy munkavédelem, foglalkozas egészségiigy

ideiglenes alkalmassag, illetve alkalmatlansag
ténye, az alkalmassag Munkaltato altali

biztositasahoz szlikséges feltételek biztositasa)

42. A munkavallal6 tovabbi munkavégzésre ) ) o ]
. o _ ) | belsé hasznalatra, 6sszeférhetetlenségi szabalyokra
iranyul6 jogviszonya tekintetében a munkaltatd | iayintettel

neve

munkavédelem, foglalkozas-egyészségligy,
bérszamfejtés a hatdsag felé torténs tovabbitas,
zarojelentések (GDPR 9. cik (2) b) alapjan) tarsadalombiztositassal kapcsolatos tigyintézés céljabal

43. munkahelyi baleset esetén orvosi, korhazi

44. sajat gépjarm haszndlat esetén sajat gépjarm e, C o ate . .
személylgyi nyilvantartas, koltségelszamolas

rendszama

45. Céges autdhasznalat esetén GPS nyomkovetés v , e , ,
bels6 haszndlatra, munkaszervezés, koltségelszamolas

adatai

Il. Tovabbi, a GDPR 6. cikk (1) a) pontja, az érintett onkéntes hozzajarulasa alapjan, kizardlag bels6
hasznalatra kezelt adatok
A munkavallalé jogosult arra, hogy hozzajaruldsat barmikor visszavonja. A hozzajarulas visszavondsa nem
érinti a hozzajaruldson alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés jogszer(iségét.

bels6 haszndlatra, személyligyi nyilvantartas,

1. privat telefonszdam kapcsolattartas

2. privat e-mail cim személylgyi nyilvantartas, kapcsolattartas

belsé hasznalatra, karrierut, munkaltato szervezetén

3. Onéletrajz beliili elmozdulas, munkakorvaltozas

4. hozzatartozé mobiltelefonszama és a ] ; ) o
baleset, rosszullét, egyéb veszély esetén torténd slirgls

hozzatartozo neve, és a munkavallaléval értesités érdekében

fennallé rokoni kapcsolatra vonatkozé adat

szlikség esetén megfeleld, egészséget nem
veszélyeztet6 munkakor biztositasa érdekében, valamint

5. varanddssag bejelentése esetén az erre L. . s . . .
& bel a felmondasi védelem biztositasa érdekében bejelentés

vonatkozé adatok a munkaltatoi jogkorgyakorld vezetdnek és a HR Osztély
részére
6. csaladi napok, rendezvények vided-és bels6 kommunikacid, és kilsé megjelenités weboldalon

fényképfelvétel marketing célok esetén;

M. A GDPR 6. cikk (1) f) a munkaltaté jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges adatok
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1. A munkaltatédnak a munkaviszonnyal o o o )
A munkaltatonak okozott karbdl eredd kartéritési, egyéb

Osszefliggésben keletkezett dokumentumok, igényének megalapozésa céljabdl.

adatok

V. Az adattovabbitas feltételei:

Az |. pontban felsorolt adatok tovabbithaték:

- a bérszamfejtést végz6 kiilsé szolgaltatonak minden olyan adat, amely a munkabér vagy mas juttatas
szamfejtéséhez szlikséges;

- addhatdsdg, tarsadalombiztositdsi, nyugdijfolydsité szerv felé minden olyan adat, amely jogosultsag
megallapitasdhoz, igénybevételéhez sziikséges;

- birdsagnak, rendbrségnek, lgyészségnek, birdsagi végrehajtonak, dllamigazgatasi szervnek a konkrét ligy
eldontéséhez sziikséges adatok;

- amunkavégzésre vonatkozo rendelkezések ellenérzésére jogosultaknak;

- KSH felé;

- palydzatird szolgdltaté felé minden olyan adat, mely a pdlyazati felhivads, tdmogatasi szerz6dés, egyéb, a
palydzat szempontjabdl relevans dokumentum alapjan a pdlydzat soran sziikséges;

- munkavédelmi, foglalkozds-egészségligyi kiils6 szolgdltatd részére minden olyan adat, mely a munkavédelmi
és foglalkozas-egészségligyi jogszabalyi rendelkezések alapjan, valamint amelyek a munkakori alkalmassag
megallapitasahoz szlikségesek;

- pénzintézet felé kizardélag a Munkavallalé kérelemére jovedelemigazolds kiallitasa esetén

A ll. pontban felsorolt adatok nem tovabbithatdk

V. A foglalkozas-egészségiigy keretében végzett adatkezelés:

‘a4

A foglalkozds-egészségiigyi orvos a munkaba |épést megel6z6en (Uj belépd), munkakor-valtozas el6tti, 30 napot
meghalado keres6képtelen allapotot kovetéen, GYES/GYED utani munkaba-allas, illetve a szlikséges gyakorisaggal
(munkakortél fuggben —, évenkénti), ismételt orvosi alkalmassagi vizsgalatot kovet6en, valamint a soron kiviili és a
zard orvosi alkalmassagi vizsgalatot kovet6en, egy , Alkalmassdagi igazolast” allit ki minden munkavallalorél. Az
alkalmassagi igazolas tartalmazza a munkavallalé nevét, térzsszamat, szliletési idejét, TAJ szamat, munkakorét,
munkaltatd nevét és egy alkalmas /nem alkalmas/ideiglenesen nem alkalmas megjeldlést, illetve az alkalmassagot
érintd korlatozast, tovabba ideiglenesen nem alkalmas mindgsités esetén a kovetkez vizsgalat id6pontjat (33/1998.
NMr.6.§ (1), 13. §(1)).

A beutaldk kikiildését és a vizsgalatok elvégzésének ltemezését a HR Osztdly végzi, ezt kovetben a foglalkozas-
egészségligyi szolgaltatd a beutald alapjan végzi el a vizsgalatot és allitja ki az Igazolast. A beutald az alabbi adatokat
tartalmazza: néy, sziiletési adatok, anyja neve, cim, TAJ szdm, munkakor, FEOR kdd. A munkavallalé munkakéri vagy
szakmai alkalmassagdaval kapcsolatban egészségligyi adatot nem kezel, az ilyen adatokat kizardlag a Munkaltatd
foglalkozas-egészségligyi orvos (Szolgaltatd) partnere kezeli.

A 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet 14. § (6) szerint az egészségligyi dokumentaciot az adatfelvételtsl szamitott
legaldbb 30 évig a munkakori, illetve szakmai alkalmassagot els6 fokon elbiralé szerv 6rzi meg.

VI. Képernyds munkakorben a munkavallalék szem- és latasvizsgalatanak kezdeményezése

A képernyd el6tti munkavégzés minimalis egészségligyi és biztonsagi kvetelményeirdl szl 50/1999. (XI. 3.) EGM
rendelet 5. § szerint a Munkaltaté koteles a foglalkozas-egészségligyi orvosnal kezdeményezni a munkavallalé
szem- és latdsvizsgalatdnak elvégzését a képernyés munkakodrben torténd foglalkoztatas megkezdése el6tt, ezt
kovet6en kétévente, valamint abban az esetben, amennyiben olyan 1atasi panasza jelentkezik, amely a képernyés
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munkaval hozhato 6sszefliggésbe. A Munkaltaténdl alkalmazott vonatkozd eljardast a Munkaligyi Szabalyzat
tartalmazza.

Az érintett munkavallald neve, képernyGs munkakoére, a minimalisan sziikséges, a képernyé el6tti munkavégzéshez
szikséges, éleslatdst biztosité szemiiveggel kapcsolatos adatok és a kapcsolddo koltségelszamolas.

VIl.  Munkahelyi balesetek

A munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XClII. térvény, valamint a munkavédelemrdl sz6lé 1993. évi XClII. torvény
egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szolé 5/1993. (XII. 26.) MUM rendelet rendelkezéseinek megfeleléen az
munka- és tlizvédelmi szolgaltatd biztositja a helyszint, felveszi a balesettel kapcsolatos adatokat, elkésziti a
szikséges munkabalesetet rogzit6 jegyz6konyvet, amit a HR bérszamfejtésnek tovabbit, aki a jegyz6konyvet
megkuldi a hatdsagnak (TB, OEP, munkadgyi feliigyelet). A hatdsagokkal a kapcsolatot a Tarsasag bérszemfejt6je
tartja, az adatokat 6 tovabbitja.

2. Az adatkezelés jogalapja
Az adatkezelés jogalapja a kezelt Személyes adatok kdrében meghatarozottak szerint:
GDPR 6. cikk (1) bek. a) és c) pontja; személyes adatok kilonleges kategdriai esetén GDPR 9.
cikk (2) b) pontja
a munka torvénykonyvérdl sz6l6 2012. évil. Tv. 10.§

3. Az adatkezelés id6tartama
Az adatkezelési céllal 6sszefliggd esetleges munkajogi igény érvényesitésével kapcsolatban az
Mt. 286. § (1)-(2) bekezdése alapjan a munkaviszony megszlinését kovetd 3 év,
blincselekménnyel okozott kdr megtéritésére vagy személyiségi jogsértéssel Osszefliggd
sérelemdij megfizetésére irdnyuld igény esetén 5 év.
A tabldzat I. pontjaban felsorolt adatok esetén a foglalkoztatds megsz(inésétél szamitott 5
év.
A tablazat Il. pontjaban felsorolt adatok esetén a foglalkoztatds megszi{inéséig, vagy
visszavonasig.

Az adatokhoz vald hozzaférés és az adatbiztonsagi intézkedések

4. Az adatokhoz valé hozzaférés
Az On &ltal megadott személyes adatokat az Optimum Solar Zrt. munkatdrsai kezelik, kizarélag
a feladataik ellatasa soran.

7 7

5. Az adatkezel6nél az adatokhoz valé hozzaférésre jogosultak:

- Munkaligyi feladatok ellatdsa soran (munkaviszony Ilétesités, megsziintetés,
munkaviszony tartalma; bér-, adé-, TB ligyek): HR munkatarsak, bérszamfejtés (kiils6
szolgaltatd Id.: 7. pont szerint); IT munkatdrsak (kilsé szolgdltatd Id.: 7. pont szerint;
munkaltatoi jogkort gyakorld vezet6;

- Munkakori és szakmai alkalmassag megallapitasa: HR munkatarsak, bérszamfejtés
(ktlsé szolgaltatd Id.: 7. pont szerint); IT munkatarsak (kilsé szolgaltaté Id.: 7. pont
szerint); munkaltatoi jogkort gyakorlé vezets; foglalkozas-egészségligyi szakorvosok;
munka- és tlzvédelmi szolgaltato;
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- Foglalkozas-egészségiigy, munkabaleset, Képernyés munkakérben a munkavallalék
szem- és latasvizsgdlatanak kezdeményezése: HR munkatarsak, Pénziigyi
munkatdrsak, foglalkozas-egészségligyi orvos, munkaltatoi jogkort gyakorld vezet6;

- Oltasokkal kapcsolatos adatok: HR munkatdrsak, foglalkozas-egészségligyi orvos,
munkaltatoi jogkort gyakorlé vezet6.

6. Tovabbi adatkezel6k:

Munkaltaté a GDPR 6. cikk (1) f) pontja (a Munkaltatd jogos érdeke alapjan) a
foglalkozas-egészségligyi, bérszamfejtbi, bérkonyvel6i, munkaegészség és biztonsagi
feladatok ellatasa érdekében kiilsé foglakozas-egészségligyi, munka- és tlzvédelmi
szolgaltato, kdnyveld partnerei szolgaltatasait, valamint a SZEP Kartya kibocsato bank,
az OTP Bank Nyrt. szolgaltatasait veszi igénybe — és tovabbit e célbdl a résziikre ehhez
sziikséges személyes adatokat (ideértve kilonosen: a munkavallalok személyes adatai,
foglalkozassal, munkakorrel kapcsolatos adatai) —, amelyek 6nallé adatkezelGként
jarnak a sajat adatvédelmi tdjékoztatdjukban foglaltak szerint. Az érintett kérésére a
Munkaltaté tdjékoztatdst nydjt a konkrét adatkezelés vonatkozasaban eljaro, igénybe
vett kils6 partnerérél, annak elérhet6ségér6l, valamint az dltala ellatott
tevékenységrél és ennek keretében kezelt adatok korérdl.

7. Adatfeldolgozék neve, székhelye, telefonszama, weboldala (ahol az adatvédelmi
tajékoztatodk elérhet6k) és e-mail cime:

MES Kft. foglalkozds egészségligyi szolgaltatas Elérhetdség; 1138 Budapest; Vaci ut
184. kata.sebestyen@ims.hu; telefon: +3628/417006

Nagy Ferenc Nandor munka- és t(izvédelmi szolgdltatas: Elérhet6sége: 1171 Budapest,
Szarazhegy u. 56., fernandor3100@gmail.com; telefon: +3630/9997967

Netclass Kft. informatikai szolgaltatasok Elérhet&ség: 6353 Dusnok, Tancsics Mihdly
utca 11. telefon: +36 30 224 5650; e-mail: info@netclass.eu web:
https://www.netclass.eu/

Palkerti Konyvel6 és Szolgaltaté Kft. konyvelési szolgdltatasok; Elérhet&ség: 6500,
Baja Czirfusz F.u.7.; telefon: +36 20 969 5611; e-mail: konyveles@palkerti.hu; www.
palkerti.hu;

OTP Bank NyRt. SZEP Kartya kibocsatd: www.otpbank.hu

8. Adattovabbitas megvalésulasa harmadik orszagba: adattovabbitdas harmadik
orszagba nem torténik.

9. Adatbiztonsagi intézkedések:

A Munkaltaté az On altal megadott személyes adatokat elektronikusan és papiralapon gydijti.
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A Munkaltaté az adatkezelési miiveleteket ugy tervezi meg és hajtja végre, hogy azok a GDPR
és az adatkezelésre vonatkozé egyéb jogszabalyok alkalmazdsa soran biztositsak az érintettek
maganszférajanak védelmét.

A Munkaltatd az adatok taroldsdhoz a 7. pontban megjelolt IT szolgdltatd szolgaltatasat veszi
igénybe.

A Munkaltaté gondoskodik az adatok biztonsagdrol, tovabba megteszi azokat a technikai és
szervezési intézkedéseket és kialakitja azokat az eljarasi szabdlyokat, amelyek a GDPR,
valamint az egyéb adat- és titokvédelmi szabdlyok érvényre juttatasahoz szlikségesek.

A Munkaltatd az adatokat kockazattal aranyos intézkedésekkel védi, kiilondsen a jogosulatlan
hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvdnossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités,
valamint a véletlen megsemmisiilés és sérilés, tovabba az alkalmazott technika
megvaltozasabdl fakaddé hozzaférhetetlenné valas ellen. Ennek keretében a Munkaltatd az
érintett személyes adatait jelszéval védett és/vagy titkositott adatbazisban tarolja. A
Munkaltaté IT szolgaltatéja az adatokat a kockazattal aranyos védelem keretében tlizfalakkal,
antivirus programokkal, titkositdé mechanizmusokkal, tartalomsz(réssel és egyéb technikai-
valamint folyamat-megolddsokkal védi. A Munkaltaté az adatvédelmi incidenseket
folyamatosan monitorozza.

10. Az On adatkezeléssel kapcsolatos jogai
Az On adatvédelmi jogait és jogorvoslati lehet8ségeit, és azok korldtozdsait részletesen a
GDPR (kulonésena GDPR 15., 16.,17.,18.,19., 20.,21.,22.,77.,78.,79. és 82. cikkei), valamint
az Infotv. 14. §-a tartalmazza. Ezek alapjan Ont a tarolt személyes adataival kapcsolatban az
alabbi jogok illetik meg:

o elGzetes tajékozédashoz vald jog,

e hozzaféréshez vald jog

e helyesbitéshez vald jog,

e korlatozashoz vald jog

e torléshez vald jog.

a.) ElGzetes tdjékozédashoz valo jog
On a Munkaltatd jelen tdjékoztatd szerinti elérhet8ségeken irdsban informdciét kérhet a
Munkaltatétoél a kovetkezkrél:

e mely személyes adatait,

e milyen jogalapon,

e milyen adatkezelési céllal,

e milyen forrasbdl,

e mennyi ideig kezeli, illetve tajékoztatdst nyujt az adatkezeléssel dsszefliggd minden

relevans tényral.

Az el6zetes tajékozddashoz vald jog érvényesiilése érdekében az adatkezel6 az adatkezelési
miveletek megkezdését megel6z6en vagy legkés6bb az elsé adatkezelési mdlvelet
megkezdését kdvetSen haladéktalanul az On rendelkezésére bocsétja
- az adatkezel6 és - ha valamely adatkezelési mlveletet adatfeldolgozé végez, az
adatfeldolgozdé megnevezését és elérhetségeit,
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- az adatvédelmi tisztvisel6 nevét és elérhetfségeit,

- a tervezett adatkezelés céljat és

- az érintettet e torvény alapjan megillet6 jogok, valamint azok érvényesitése maédjanak
ismertetését.

b.) Hozzaféréshez valo jog

Kérelmére a Munkaltaté haladéktalanul, de legkésébb 25 napon beliil az On rendelkezésére
bocsatja a kezelt személyes adatokat, és kézli az On részére az adatok forrasat, az adatkezelés
jogalapjat és céljat, a kezelt személyes adatok korét, az adatkezelés id6tartamat (az id6tartam
meghatédrozasanak szempontjait), az Ont megillets jogokat, azok érvényesitési lehet8ségeit,
az esetleges adatvédelmi incidensrdl sz616 tdjékoztatast.

Az On kérése esetén a Munkaltatd az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat
az On rendelkezésére bocsatja. Az On 4altal kért tovabbi masolatokért a Munkaltatd az
adminisztrativ koltségeken alapuld, ésszer( mértéki dijat szamithat fel. Ha On elektronikus
uton nyujtotta be a kérelmet, az informdacidkat széles korben hasznalt elektronikus
formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha On masként kéri. A masolat igénylésére
vonatkozo jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagat.

c.) Helyesbitéshez val6 jog
On a megadott e-mail cimen kérheti, hogy a megadott személyes adatai modositasra
keriiljenek, amennyiben azok pontatlanok, helytelenek vagy hidnyosak. Ennek keretében
jelezheti példaul, ha megvéltozott a neve, lakcim, bankszamlaszdma, vagy mas személyes
adata. A kérelemben mindig pontosan tlintesse fel, hogy mely rendszerben milyen adatat mire
szeretné megvdltoztatni. A modositdst a kérés beérkezését kovetSéen haladéktalanul
elvégezzik.

d.) Korlatozashoz valé jog
On jogosult arra, hogy kérésére a Munkaltatd korldtozza az adatkezelést, ha az aldbbiak
valamelyike teljesul:
- On vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy a Munkaltatd ellendrizze a személyes adatok
pontossagat;
- az adatkezelés jogellenes, és On ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznaldsanak korlatozasat;
- a Munkdltatédnak mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de On
igényli azokat jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy
- On tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik,
amig megallapitasra nem keril, hogy a Munkaltato jogos indokai els6bbséget élveznek-e az
On jogos indokaival szemben.
Ha az adatkezelés a fentiek alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas
kivételével csak az On hozzajarulasaval, vagy jogi igények el6terjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak
védelme érdekében, vagy az Unig, illetve valamely tagallam fontos kdzérdekébdl lehet
kezelni.
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Az adatkezelés On altal kért korlatozasanak felolddsa esetén a Munkdltatd Ont elSzetesen
tajékoztatja.

e.) Torléshez valé jog

On jogosult arra, hogy kérésére a Munkaltaté indokolatlan késedelem nélkiil térolje az Onre
vonatkozé személyes adatokat, a Munkaltaté pedig koételes arra, hogy az Onre vonatkozé
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil tordlje, amennyiben bizonyos feltételek
fennallnak. Tébbek kézétt a Munkaltatd kdteles térdlni az On kérésére személyes adatait,
amennyiben a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelyb8l azokat
gyljtotték vagy mdas moédon kezelték; amennyiben On az adatkezelés alapjit képezd
hozzdjaruldsat visszavonja és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja; vagy a személyes
adatokat jogellenesen kezelték; avagy On tiltakozik az adatkezelés ellen és nincs elsébbséget
élvez6 jogszer(i ok az adatkezelésre; a személyes adatokat a Munkaltatéra alkalmazandé unids
vagy tagallami jogban elGirt jogi kotelezettség teljesitéséhez torolni kell.

A fentiek nem alkalmazanddk, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

- avéleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tdjékozédashoz vald jog gyakorldsa céljabol;

- a személyes adatok kezelését elGird, a Munkaltatéra alkalmazandd unids vagy
tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése céljabdl;

- a kozérdekl archivdlas céljabdl, tudomdanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy
statisztikai célbdl, amennyiben a torléshez vald jog valdszinlsithet6en lehetetlenné
tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést;

- jogiigények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

f.) Adathordozhatésaghoz valé jog:
On jogosult arra, hogy az Onre vonatkozé, On altal a Munkaltaté rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja,
tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa anélkil,
hogy ezt akaddlyoznd a Munkaltatd, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta, ha:

- az adatkezelés az On altal adott hozzajaruldson vagy szerz8dés teljesitésén alapul
(melyben On az egyik fél); és
- az adatkezelés automatizalt médon torténik.

Az adatok hordozhatdsagahoz vald jog gyakorldsa sordn On jogosult arra, hogy — ha ez
technikailag megvaldsithaté — kérje a személyes adatok adatkezel6k kozotti kozvetlen
tovabbitasat.

Az adathordozhatdsaghoz valé jog nem sértheti a torléshez valé jogra iranyadd
rendelkezéseket, tovabba nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

g.) Tiltakozashoz vald jog:
On jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes
adatainak a Munkaltato jogos érdekébdl ered6 kezelése ellen. Ebben az esetben a Munkaltaté
a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha a Munkaltatd bizonyitja, hogy az
adatkezelést olyan kényszerit6 erejli jogos okok indokoljdk, amelyek els6bbséget élveznek az
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On érdekeivel, jogaival és szabadsigaival szemben, vagy amelyek jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.

11. Az adatkezeléssel kapcsolatos jogorvoslati lehet6ségek
Els6dlegesen kérjik, hogy panaszdval forduljon bizalommal kdzvetlenil az adatkezel6hoz,
igyekszlink az esetlegesen el6forduld jogsérelmeket orvosolni.
A Munkaltaté indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétdl
szamitott egy hénapon beliil tdjékoztatja Ont az elébbiekben felsorolt jogaival kapcsolatos
kérelem nyoman hozott intézkedésekrél. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem
Osszetettségét és a kérelmek szdmat, ez a hatarid6 tovabbi két hdnappal meghosszabbithaté.
A hatdrid6 meghosszabbitasarél a Munkaltatd a késedelem okainak megjelolésével a kérelem
kézhezvételétsl szamitott egy hénapon belil tijékoztatja Ont. Ha On elektronikus Gton
nyujtotta be a kérelmet, a tdjékoztatdst lehet6ség szerint elektronikus Gton kell megadni,
kivéve, ha On azt masként kéri.
Ha a Munkaltaté nem tesz intézkedéseket az On kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de
legkés6bb a kérelem beérkezésétsl szamitott egy hoénapon beliil tajékoztatja Ont az
intézkedés elmaradédsanak okairdl, valamint arrél, hogy On panaszt nyujthat be az illetékes
adatvédelmi felligyeleti hatésagnal
A Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsagnal (a tovabbiakban: Hatdsag/NAIH)
On bejelentésével vizsgalatot kezdeményezhet arra hivatkozéassal, hogy személyes adatok
kezelésével kapcsolatos jogai gyakorldsa vonatkozdsaban jogsérelem érte, vagy annak
kdzvetlen veszélye fennall. A Hatdsag elérhetGsége:

Levelezési cim: 1363 Budapest, Pf.: 9. cim: 1125 Budapest, Falk Miksa u. 9-11. sz.

Telefon: +361 391-1400
Fax: +36 (1) 391-1410
E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Fentieken tulmenden lehet6sége van adatainak védelme érdekében birésdaghoz fordulni,
amely az Ggyben soron kivil jar el. Ebben az esetben szabadon elddntheti, hogy a lakdhelye
vagy a tartdzkodasi helye (ideiglenes lakcim), illetve a Hatdsag székhelye szerint illetékes
torvényszéknél nyujtja-e be keresetét.
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